
               

 

 

 

 

මිනිස්බල හා රැකීරක්ෂා දදපාර්තදේන්තුව 

9 වන මහල, දෙත්සිරිපාය - දදවන අදියර, 

බත්තරමුල්ල. 

 

 

 

දුරකථන:  011 2186022 

ෆැක්ස්:      011 2187131 

email:        dg@dome.gov.lk 

                  infor@dome.gov.lk 

web site:   https://www.dome.gov.lk 

පුරවැසි / දස්වාලාභී ප්‍රඥප්තිය 
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පුරවැසි / දස්වාලාභී ප්‍රඥප්තිද  අරමුු 

 

o සස්වාලාභී අරමුණු වඩාත්භ ප්‍රසසස්ථ අයුරින් ඉටුකිරීභ සස඲හා විධිභත්, 

කාර්ඹක්ෂභ හා පලදායී ආඹතනික සසැකැස්භක් සසම්ඳාදනඹ කිරීභ හා 

සස්වාලාභීන්සේ ක්‍රිඹාකාරී සසහබාත්ත්වඹ ළිබඳඵ඲ව වීම භ තහරුරු 

කිරීභ.  

 

o රාජ්‍ය සස්වස  ුණාාත්භකබාවඹ අණ්ඩඩව ඉහ  නැ ම භ. 

 

o සසඳඹනු ලඵන සස්වාවන් විෂඹසඹහි රාජ්‍ය සස්වකඹන්සේ වීම භ 

තහරුරු කිරීභ. 

 

o අදාල නීතිරීති, සරුණලාසි හා ක්‍රභසදදඹන් ළිබඳඵ඲ව සස්වාලාභීන් 

ඵලීැන්ම භ. 

 

o තභ සස්වා සසඳඹාීැනීසම් දී අවශ්‍ය වන කරුණු සසම්ඵන්ධසඹන් 

සස්වාලාභීන් තු  පුළුල් දැනුවත්බාවඹක් සීොඩනැ ම භ. 

 

o සසඳඹනු ලඵන සස්වාවන් නිඹමිත ප්‍රමිීනන්  අනුව සසම්ඳාදනඹ වන 

ඵව  වීඵලාීැනීභ හා එසස් සනොවන්සන් නම් සස්වාලාභීන් විසින් 

ීනු ලැබිඹ හැකි ක්‍රිඹාභාර්ී ළිබඳඵ඲ව එකාතාවඹක  එ මභ. 

 

 



අපදේ දැක්ම හා දමදහවර 

අපදේ දැක්ම 

සවනස් වන වැඩ සලෝකස  අඳසේ සස්වාදාඹකඹන්  ජ්‍ඹග්‍රහාඹ කිරීභ  අවශ්‍ය වන 

ඳරිදි නව ශ්‍රභ ඵලකා විසසුමම් සසහ සස්වාවන් නිර්භාාඹ කිරීභ සසහ ුවවභාරු කිරීභ 

සස඲හා නාඹකත්වඹ ලඵා දීභ. 

njhiyNehf; F  

khWfp d; w njhopy;  cyfp y;  vkJ NritngWeu; fs;  ntw; wp  nfhs; tjw; Fj;  Njitg; gLfpd; wtp jj; jp y;  Gjp a Cop ag; gilf; fhd jP u; Tfs; > 
Nritfis cUthf; fp  gup khw; wp f;  nfhs; Sk; nghUl; L jiyikj; Jtj; ij toq; Fjy; . 

Our vision 

To provide the leadership to create and exchange the novel workforce solutions and 

services in a manner that is necessary for our clients to be successful in the changing 

work-oriented world. 

අපදේ දමදහවර 

සස්වා සඹෝජ්‍කඹාසේ තෘප්තිඹ සවත අවධානඹ සඹොමු කරමින්, ුණාාත්භක වැඩ 

ආචාරධර්භ සස ස්කෘතිඹක් සසනාථ කරමින්, පලදායි භානව ප්‍රාේධනඹක් වර්ධනඹ 

කිරීභත්, ුණාාත්භක සස්වා ආචාර ධර්භ සස ස්කෘතිඹක් තහරුරු කරමින්, සස්වා 

සඹෝජ්‍කඹාසේ තෘප්තිඹ, නිර්භාාාත්භක අීඹ සසහතික කරමින් තරාකාරී වාසිඹ 

සස඲හා භානව සසම්ඳත් ප්‍රාේධනඹ දියුණු කිරීභ සසහ හැඩීන්වමින්  නාඹකත්වඹ ලඵා 

දීභ. 

gzp Nehf; F  

njhop y;  toq; FduJ jp Ug; jp  kl; by;  ftdk;  nrYj; jp > jukhd njhop y;  xOf; fj; ijf;  nfhz; l fyhr; rhunkd; iw cWjp g; gLj; jp > 
tpidj; jp wdhd kdp j %yjdj; ij mgp tp Uj; jp  nra; jYk; > njhop y;  toq; FduJ jpUg; jp > Mf; fj; jp wd; kp f; f ngWkjp fis cWjp g; gLj; jp > 
Nghl; bj; jd; ik ed; ikfSf; F kdp j ts KjyP l; il mgptp Uj; jp  nra; J tbtikg; gjw; fhd jiyikj; Jtj; ij toq; FjYk; .  

Our Mission 

To build up a productive human capital focusing on employer satisfaction in keeping 

with a qualitative culture of work ethics and to develop the human resources capital 

for the competitive advantage conforming to a qualitative culture of services ensuring 

the employer satisfaction and the value of the creativity and also, to give it systematic 

leadership. 



අපදේ කැපවීම 

 

සභභ ප්‍රඥපප්තිඹ, අඳ සදඳාර්තසම්න්තුසද දැක්භ හා සභසහවර අනුව 

නිඹමිත සස්වාවන් සසැඳයීසම්දී සසභස්ථ කාර්ඹ භ්ඩඩලඹ විසින්භ 

අනුීභනඹ කරනු ලඵන කාර්ඹක්ෂභ, පලදායි හා ඳාරදෘෂය ක්‍රිඹාවයකඹක් 

වන්සන්ඹ. 

 

ඒ අනුව අඳ විසින් සසඳඹනු ලඵන සිඹළුභ සස්වාවන්, 

අව කව ද, 

නීතිීරුකව ද, 

ආචාරශීලීව ද, 

අවසඵෝධසඹන් හා උද්සඹෝීසඹන් ද, 

නිසි වීකීසභන් ද, 

අඳක්ෂඳාීනව ද, 

විනිවිධ බාවසඹන් යුක්තව ද, 

සසාධාරාව ද, 

අප්‍රභාදව ද, 

උඳරිභ කාර්ඹක්ෂභතාවසඹන් හා 

පලදායිතාවසඹන් යුක්තව ද 

ඉටු කිරීභ  කැඳ ම  සිටින ඵව සභභ ප්‍රඥපප්තිසඹන් ප්‍රකාශ්‍ කර සිටිමු. 



පැමිණිලි හා ගැටලු විෙදීම ෙේබන්ධදයන් අප විසින් දගන 

ඇි ක්‍රියාමාර්ග 

සභභ ප්‍රඥපප්තිස  සස඲හන් ආකාරඹ  පුරවැසිඹන්/ සස්වාලාභීන් විසින් අ඲ාල සතොරතුරු 

නිවැරදිව ඉදිරිඳත් කරනු ලඵන සසෑභ අවස්ථාවකදීභ/ ඉල්ලීභකදීභ ප්‍රඥපප්තිස  සස඲හන් 

නිඹමිත කාලසීභාව තු  එභ අවශ්‍යතාවඹන් ඉටු කර දීභ  අඳ විසින් ක යුතු ක  

යුතුඹ. 

කිසිඹම් සේතුවක් නිසසා පුරවැසි/ සස්වාලාභී ඔඵ  ඉටු විඹ යුතු සස්වඹ සභභ ප්‍රඥපප්තිස  

සස඲හන් ආකාරඹ  ඉටු සනොවන අවස්ථාවක් සවසතොත් ඒ ළිබඳඵ඲ව ඔඵසේ ඳැමිණියක 

ඳහත සස඲හන් යකළිනඹ  සහෝ දුරකථන අ කඹ භගින් අප්‍රභාදව අඳ සවත ලඵාදීභ  

ක යුතු කරන සලසස කාරුණිකව ඉල්ලමි. 

එසලසසභ ඔඵසේ නව සඹෝජ්‍නා හා අදහස් ද අඳසේ ක යුතු තවදුර ත් ශ්‍ක්තිභත් කර 

ීැනීභ  හා අඳව දිරිීැන්ම භ  ද සනොභද සසහඹක් වන ඵව සසතුටින් සිහිඳත් කරමි. 

 

 

 

අපදේ ලිපිනය හා දුරකථන අංකය, 

අධයක්ෂ ජ්‍නරාල්, 

මිනිස්ඵල හා රැකීරක්ෂා සදඳාර්තසම්න්තුව, 

09 වන භහල, 

සසසත්සිරිඳාඹ සදවන අදිඹර, 

ඵත්තරමුල්ල. 

දුරකථන:  011 2 186022 

ෆැක්ස්:      011 2 187131 

email:      infor@dome.gov.lk 

mailto:infor@dome.gov.lk


මිනිස්බල හා රැකීරක්ෂා දදපාර්තදේන්තුව විසින් දිස්ත්‍රික් රැයායා මධයස්ථාන හා      

ප්‍රාදීය ය දල්කේ කාර්යාල මන්න් ෙපය ල ලබන දස්වාවන් ෙේබන්ධදයන් වන                                   

පුරවැසි / දස්වාලාභී ප්‍රඥප්තිය 

 

 

අ ල 

අංකය 

 

ෙපය ල ලබන දස්වාවන් 

 

දස්වාවන් 

ලබාදීමට 

අවශ්‍යවන කාලය 

විනාඩි/පැය/දින/ 

ෙි/මාෙ    

 

ඉල්ලීම ෙමග ඉදිරිපත් කළයුතු අවශ්‍යතා/ 

අදාල කරගත යුතු දත්ත හා ලිපිදල්ඛන 

 

1 

 

දිස්ත්‍රික් හා ප්‍රාසද්ශීඹ සල්කම් 

කාර්ඹාලවල  ඳැමිසාන රැකිඹා 

අසප්ක්ෂිතයින් හුමනා ීැනීභ හා 

යකඹාඳදි චි කිරීභ   

 

ඳැඹ 01 

 

 

 

 සසම්පූර්ා කරන ලද DME 01 ආකෘතිඹ 

සහෝ ජීව දත්ත ඳත්‍රිකාව            

 වෘත්ීනඹ ඹතුර ඳරීක්ෂා ප්‍රතිපල ඳත්‍රිකාව                                                      

 

2 

 

රැකිඹා සසඳඹන ආඹතන හුමනා ීැනීභ 

හා යකඹාඳදි චි කිරීභ  

 

දින 02     

 

 සසම්පූර්ා කරන ලද DME 02 ආකෘතිඹ 

සහෝ අදාල ආඹතනස  මූයකක දත්ත.                                                  

 

3 

 

වෘත්ීනඹ භාර්සීෝඳසද්ශ්‍ සස්වා සසඳඹන 

ආඹතන හා පුුවණු ආඹතන 

හුමනාීැනීභ හා යකඹාඳදි චි කිරීභ   

 

දින 02  

 

 සසම්පූර්ා කරන ලද DME 02 ආකෘතිඹ 

සහෝ අදාල ආඹතනස  මූයකක දත්ත.  

                                                                              

 

4 

 

රැකිඹා ඇඵෑර්තු යකඹාඳදි චි කිරීභ හා 

ප්‍රසිද්ධ කිරීභ  

 

සසති 01 

 

 රැකිඹා ඇඵෑර්තු සස ණයාව. 

 වට්ස්ඇප් සසමූහ ඇතුළු සසභාජ්‍ භාධය ජ්‍ාලා      

 රැකිඹා සඳො  හා දැනුවත් කිරීසම් 

වැඩසස හන් සතොරතුරු                                        



 

5 

 

රැකිඹා අසප්ක්ෂිතයින් රැකිඹා හා පුුවණු 

සස඲හා සඹොමුකරම භ  

 

දින 01 

 

 රැකිඹා අසප්ක්ෂිතයින්සේ නාභ සල්ණන 

(DME 01 ආකෘතින් සහෝ ජීව දත්ත ඳත්‍රිකා) 

 රැකිඹා පුරප්ඳාඩු  සස ණයාව  හා  DME 02 

ආකෘීනන්  

 පුුවණු අවස්ථා හා ආඹතන සස ණයාව                                                                                 

 

6 

 

අ.සඳො.සස. (උ.සඳ ) සස඲හා සඳනී සිටීභ  

අසඳොසහොසසත් සිසුන් යකඹාඳදි චි කිරීභ, 

රැකිඹාීත කිරීභ සසහ පුුවණු සස඲හා 

සඹොමුකරම භ    

 

ප්‍රතිපල නිකුත් ම  

භාසස 03 තු  

 

 ශිෂය නාභ සල්ණන    

 රැකිඹා අසප්ක්ෂිතයින්සේ නාභ සල්ණන 

(DME 01 ආකෘතින් සහෝ ජීව දත්ත ඳත්‍රිකා) 

 රැකිඹා පුරප්ඳාඩු සස ණයාව   

 පුුවණු අවස්ථා සස ණයාව                                                                 

 

7 

 

රැකිඹා සඳො  වැඩසස හන් ඳැවැත්ම භ         

 

භාසස 01 

 

 රැකිඹා අසප්ක්ෂිතයින්සේ නාභ සල්ණන 

(DME 01 ආකෘතින් සහෝ ජීව දත්ත ඳත්‍රිකා) 

 රැකිඹා පුරප්ඳාඩු                                 

 

8 

 

වෘත්ීනඹ සඳො  වැඩසස හන් ඳැවැත්ම භ         

 

භාසස 01 

  

    රැකිඹා හා පුුවණු අසප්ක්ෂිතයින්සේ නාභ 

සල්ණන 

   රැකිඹා සසඳඹන ආඹතන හා පුුවණු 

ආඹතන නාභ සල්ණන 

   රැකිඹා පුරප්ඳාඩු හා පුුවණු අවස්ථා  

 

9 

 

ආඹතන විසින් ඳවත්වන සසම්මුණ 

ඳරීක්ෂා සස඲හා එභ ආඹතනවල ඉල්ලීම් 

අනුව අවශ්‍ය සසහසඹෝීඹ ලඵාදීභ   

 

 

සසති 01 

 

 ආඹතනස  ඉල්ලීභ. 

 රැකිඹා පුරප්ඳාඩු හා පුුවණු අවස්ථා 

                                            



 

10 

 

පුවත්ඳත්වල ඳ වන රැකිඹා ඇඵෑර්තු 

අනුව රැකිඹා සස඲හා සඹොමුකරම භ  

 

සසති 03 

 

 රැකිඹා පුරප්ඳාඩු 

 රැකිඹා අසප්ක්ෂිතයින්සේ නාභ සල්ණන  

   

 

11 

 

වයවසසාඹකත්ව ප්‍රවර්ධන වැඩමුළු 

ඳැවැත්ම භ  

 

භාසස  01 ½ 

 

 යකඹාඳදි චි වයවසසාඹකත්ව පුද්ීල/ ප්‍රජ්‍ා 

සස ණයාව 

 ඉල්ලීම් යකළිඹ 

 වාර්ෂික ක්‍රිඹාකාරී සසැ ැස්භ 

 

12 

 

වෘත්ීනඹ භාර්සීෝඳසද්ශ්‍ සස්වා වැඩමුළු 

ඳැවැත්ම භ  ( ඳාසසල් භට් මින්, කාර්මික 

විදයාල භට් මින්....... )      

 

දින 06 

 

 වාර්ෂික ක්‍රිඹාකාරී සසැ ැස්භ 

 ඉල්ලීම් යකළිඹ                              

 

13 

 

පුද්ීල භට් මින් උඳසද්ශ්‍න සස්වා 

ලඵාදීභ  

 

දින 02 

 

 ක්සේත්‍ර නිරීක්ෂා 

 පුද්ීල ඉල්ලීම්                 

 

14 

 

හදුනාීත් ක්ඩඩාඹම් සස඲හා උඳසද්ශ්‍න 

සස්වා වැඩමුළු ඳැවැත්ම භ        

 

භාසස 01 

 

 ක්සේත්‍ර නිරීක්ෂා 

 ප්‍රජ්‍ා ඉල්ලීම්                      

 

15 

 

භෘදු කුසසලතා සස වර්ධනඹ කිරීසම් 

වැඩසස හන් ඳැවැත්ම භ ( CV සසැකසීභ, 

සසම්මුණ ඳරීක්ෂා වල  සඳනී සිටීභ, 

නාඹකත්ව පුුවණුව,  අන්තර්ජ්‍ාල සස්වා 

ලඵා ීැනීභ....... ) 

 

දින ½ 

 

 

 වාර්ෂික ක්‍රිඹාකාරී සසැ ැස්භ  

 ක්සේත්‍ර නිරීක්ෂා 

 පුද්ීල හා ප්‍රජ්‍ා ඉල්ලීම්            



 

16 

 

9 වන සේණිඹ සිසුන්  කා්ඩඩ විෂඹන් 

සතෝරා ීැනීභ සසදහා භී සඳන්ම භ  

ඵුවවිධ බුද්ධි නයාඹ ඳරීක්ෂාඹ සිදු 

කිරීභ හා ඇීයීභ 

 

විනාඩි 45 

 

 වාර්ෂික ක්‍රිඹාකාරී සසැ ැස්භ 

 ශිෂය ඉල්ලීම් 

 

17 

 

අ.සඳො.සස(සසා.සඳ ) සිසුන්  උසසස් සඳ  

විෂඹ ධාරාව සතෝරා ීැනීභ සසදහා භී 

සඳන්ම භ  වෘත්ීනඹ ඹතුර ඳරීක්ෂාඹ 

සිදු කිරීභ හා ඇීයීභ 

 

විනාඩි 45 

 

 වාර්ෂික ක්‍රිඹාකාරී සසැ ැස්භ 

 ශිෂය නාභ සල්ණන                          
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අ.සඳො.සස(උ.සඳ ) සිසුන්  ඔරුන්සේ බුද්ධි 

දක්ෂතාවඹ හදුනා ීැනීභ සසදහා භී 

සඳන්ම භ  ඵුවවිධ බුද්ධි නයාඹ 

ඳරීක්ෂාඹ සිදු කිරීභ හා ඇීයීභ 

 

විනාඩි 45 

 

 වාර්ෂික ක්‍රිඹාකාරී සසැ ැස්භ 

 ශිෂය නාභ සල්ණන                          
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රැකිඹා අසප්ක්ෂිතයින්  ීැලසඳන 

රැකිඹා/පුුවණු සකේත්‍රඹ සතෝරා ීැනීභ 

සසදහා භී සඳන්ම භ  වෘත්ීනඹ ඹතුර 

ඳරීක්ෂාඹ සහෝ හැකිඹා ලැදිඹා 

ඳරීක්ෂාඹ සහෝ තභ සඳෞරුෂ ස්වබාවඹ 

හදුනා ීැනීභ සසදහා භී සඳන්ම භ  

සඳෞරුෂත්ව ඳරීක්ෂාඹ සිදු කිරීභ හා 

ඇීයීභ 

 

විනාඩි 45 

 

 වාර්ෂික ක්‍රිඹාකාරී සසැ ැස්භ 

 රැකිඹා අසප්ක්ෂිතයින්සේ නාභ සල්ණන 

 පුද්ීල හා ප්‍රජ්‍ා ඉල්ලීම්                                                       
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ුණරුවරුන් සස඲හා පුුවණු වැඩසස හන් 

ඳැවැත්ම භ  

 

 

සසති 03 

 

 වාර්ෂික ක්‍රිඹාකාරී සසැ ැස්භ   
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වෘත්ීනඹ භාර්සීෝඳසද්ශ්‍ සස්වා 

භධයස්ථාන ස්ථාළිත කිරීභ සස඲හා 

අවශ්‍ය සසහඹ ලඵාදීභ  

 

සසති 01 

 

 ආඹතනික ඉල්ලීම් අනුව            
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9 වන සේණිස  සිසුන් සස඲හා ජීවන 

භාර්සීෝඳසද්ශ්‍ ලඵාදීභ 

 

ඳැඹ 03 

 

 9 සේණිස  සිසුන් සස඲හා වන වෘත්ීනඹ 

භාර්සීෝඳසද්ශ්‍ අත්සඳොත         

 

23 

 

අ.සඳො.සස. (සසා. සඳ ) සිසුන් සස඲හා 

වෘත්ීනඹ භාර්සීෝඳසද්ශ්‍ ලඵාදීභ 

 

ඳැඹ 03 

 

 අ.සඳො.සස. (සසා.සඳ ) සිසුන් සස඲හා වන 

වෘත්ීනඹ භාර්සීෝඳසද්ශ්‍ අත්සඳොත               
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අ.සඳො.සස. (උසසස්. සඳ ) සිසුන් සස඲හා 

වෘත්ීනඹ භාර්සීෝඳසද්ශ්‍ ලඵාදීභ 

 

ඳැඹ 03 

 

 අ.සඳො.සස. (උසසස්. සඳ ) සිසුන් සස඲හා වන 

වෘත්ීනඹ භාර්සීෝඳසද්ශ්‍ අත්සඳොත          
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උඳාධි අසප්ක්ෂිතයින් සස඲හා වෘත්ීනඹ 

භාර්සීෝඳසද්ශ්‍ ලඵාදීභ 

 

දින 03 

 

 උඳාධි අසප්ක්ෂිතයින් දැනුවත් කිරීසම්  

වෘත්ීනඹ භාර්සීෝඳසද්ශ්‍ අත්සඳොත                                                                               
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 සදභාළිඹන් සස඲හා  වෘත්ීනඹ 

භාර්සීෝඳසද්ශ්‍ ලඵාදීභ  

 

ඳැඹ 03 

 

 අසිරිභත් දරුසවකු සස඲හා සදභාළිඹ 

භූමිකාව වෘත්ීනඹ භාර්සීෝඳසද්ශ්‍ 

අත්සඳොත                             
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ුණරුවරුන් සස඲හා වෘත්ීනඹ 

භාර්සීෝඳසද්ශ්‍ඹ ළිබඳඵ඲ 

දැනුවත්බාවඹක් ලඵාදීභ 

 

දින 02 

 

 වෘත්ීනඹ භාර්සීෝඳසද්ශ්‍ඹ ළිබඳඵ඲ 

ුණරුවරුන් දැනුවත් කිරීසම් අත්සඳොත 
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රැකිඹා අසප්ක්ෂිතයින් ස්වඹ  රැකිඹා 

සස඲හා සඳ මම භ 

 

ඳැඹ 04 

 

 ස්වඹ  රැකිඹා සස඲හා සඳ මම සම් පුුවණු 

අත්සඳොත 

 


